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NEW DELHI, SATURDAY, MAY 24 , 1980 /JYAISTHA 3 , 1902 
इस माग में भिम्म पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to thig Part lo order that it may be filled as a separate compilation 

भाग II - आण 3 - उप -चाग ( i) 
PART II - Section 3 - Sub -section (i) 
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- - 
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- - - - 


- 
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- - - - 
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( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केत्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (including orders ,bye -laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 12 मई , 1980 . 
सा०कानि0 5 6 7. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रक्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपनि गृह मशालय में प्रलेखन महावक के 
पच पर भर्ती की पति को विनिययित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ .-- ( 1 ) ये नियम प्रलेखन महायक ( गृह मंत्रालय ) भर्ती नियम 1980 कहलायेंगे । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख में लागू होंगे । 
___ 2. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान .---- उक्त पदों की संख्या, उसका वर्गीकरण तथा बेतनमान इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के कासम 
2 से 4 तक में दिये गये अनुसार होंगे । 

3. भर्ती की पद्धति प्रायु सीमा तथा योग्यताएं आदि ... - भर्ती की पति, प्रायु सीमा , योग्यताएं तथा उक्त पद से संबंधित अन्य मामले उपयुक्त भनसूची 
के कालम 5 से 13 तक में दिए गए अनुसार होंगे । 

4 . अयोग्यताएं :----कोई भी व्यक्ति - -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का फगर किया हो , जिसका पति /पत्नी जीवित हों , प्रथबा 
( ब ) जिसने कभी अपने पति पत्नी के होते हुये किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा बियाह का करार किया हो । 
उक्त पद पर नियुक्ति के लिये पात्र नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार किमी व्यक्ति को इस नियम के लागू होने से छूट दे सकती है. यदि उसका यह समाधान हो जाए कि ऐसे व्यक्ति पर तमा 
विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले पर्सनल ला के अधीन ऐमा विवाह करने की अनुमति है और ऐमा करने के अन्य प्राधार है । 
140 GI/ 80 - ] 
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5. छूट देने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक तथा उचित है तो वह ऐसा करने के कारणों को लिखित रूप 
में दर्ज करके भावेश द्वारा किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किन्हीं उपबन्धों से छूट दे मकती है । 

6. किन्तु :-- हम नियमों में कोई भी मात, अनुसूचित जातियों / अनुसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों को इस संबंध में केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय-समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार दिए जाने वाले आरक्षणों, प्रायु-सीमा में छुट तथा अन्य रियायतों पर प्रतिकूल प्रभाव नही डालेगी । 

अनुसूची 


MAR 


पद का नाम 


At 
A 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या चयन पर है सीधे भर्ती वालों के लिये सीधे भर्ती वालों के लिये अपेक्षित 
या अचयन 

प्रायु 

शैक्षिक समा अन्य योग्यताएं 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- . .. 


5 


6 


- - - - 


- - - 


- 


लागू नहीं 


प्रलेखन सहायक 
( अनुसंधान 
और नीति प्रभाग ) 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
प्रे० सी अराजपखित 
अलिपिक वर्गीय 


425- 15- 500- 
दरो०- 15- 560 
दरो०- 20- 700 


अनिवार्य : 
35 वर्ष ( सरकारी कर्मचा- ममाज विज्ञान में स्नातक डिग्री । किसी 

रियों के लिये छूट दी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
जाएगी ) । 

लाइब्रेरी साइंस में डिप्लोमा/डिग्री । 
मांछनीय : 
किसी प्रतिष्ठित या प्रसिट भन्छे 

पुस्तकालय में पुस्तकों तथा पत्र 
पलिकामों के अधिग्रहण का अनुभव 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


. 


- - - - - 


. . 


. . . 


क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा की भर्ती की पति सीधे भर्ती पारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय पदोन्नति बाद परिस्थितियां 
के लिये निर्धारित अवधि यदि कोई या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती किये जाने पर घे ग्रेड समिति है तो उसका गठन जिनमें भर्ती करते समय 
पायु सपा शैक्षिक स्थानांतरण द्वाग तथा रिक्तियों जिममें पदोन्नति/प्रतिनियुक्ति क्या है । 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
योग्यताएं पदोन्नति के प्रतिशत को विभिन्न पतियों स्थानांतरण किया जाना है 

से विचार विमर्श करना 
किए जाने वालों के 

से भरी जाने वाली रिक्तियों का 
मामलों में भी लागू 

प्रतिशत 


है 


__ - 


-- - - - - 

12 


8 


10 


11 


13 


लागू नही 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ऐसा प्रतिनियुक्ति पर स्थानतिरण , ( i) उप सचिष ( प्रशा. लाग नहीं 
न होने पर सीधे भर्ती द्वारा । केन्द्रीय सरकार के समकक्ष सन ) - अध्यक्ष 

या ममरूप पदों पर कार्य कर ( ii ) मवर सचिव , व्यय 
रहे अधिकारियों में से या विभाग - सदस्य 
330 - 560 रूपये के ग्रेड के (iii ) अवर सचिव ( कार्मिक 
वेतनमाम वाले पदों पर कार्य तथा प्रशासनिक 
कर रहे अधिकारियों में से जो मुधार विभाग )-- - 
मालम 7 में निर्धारित योग्यता मवस्य 

( iv) अवर सचिव , (गृह 

मंत्रालय ) - सवस्य 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा- ( v ) प्रवर सचिव, ( प्रमा० 

रणतया 3 वर्ष से अधिक महीं (vi ) - - सवस्य ( गृह 
होगी ) । 

मंगालय ) । 


--- - - . . - - - - - 


- 


- - - 


- 


[सं० 12018/ 2/ 79-प्रशासन-1 ( 2 )] 
वेद प्रकाश लूपरा , अमर मनिम 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


1. Short title and comencement. - ( 1) These rules may be 
called the Documentation Assistant (Ministry of Home Affair ) 
Recruitmert Rules , 1980 . 


New Delhi, the 12th May, 1980 
G . S. R. 567 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of re 
crultment to the post of Documentation Assistant in the 
Minisry of Home Affairs , namely : -- 


(2) They shall come into force from the dato of their 
publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and scale of pay. - - The 
number of said post , its classification and the scale of pay 


- 


- 


- 


- - - 
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attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of Provided that the Central Government may , if satisfied , 
the Schedule annexed to these rules . 

that such marriago is permissible under the personal law ap 

plicable to such person and the other party to the marriage 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, etc .-- 

und there are other grounds for so doing, exompt any person 
"Tho method of recruitment , age limit , qualifications and other from the operation of this rule. 
matters relating to the said post shall be as specified in 

S . Power to relax. — Where the Central Government is of 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 

order , for reasons to be recorded in writing , relax any of the 
4 . Disqualification . — No person , 

provisions of these rules with respect to any class or category 

of persons . 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

6 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations , 
a person having a spouse living, or 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
(b ) who , having a spouse living, bas entered icto or con 

provided for candidatos belongiog to the Scheduled Castes, 

Scheduled Tribes and other special categories of porrong in 
tracted a marriage with any person shall be eligible accordance with the orders issued by the Contral Government 
for appointment to the said post : 

from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Age for direct 
Recruits 


Educational and other qualif 
cations required for direct recruitº 


Whether 
Selection 
Post or 
Non -selec 
tion post 


One 


Not 
applicable 


Documentation 
Assistant 
(Roscarch and 
Policy Division ) 


General Central Rs. 425 - 15 -500 -EB - 
Service 

15 - 560 -EB - 20 -700 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non-Ministerial 


35 Yrs . 
( rolaxable for 
Government 
Servants ) 


Essential : 
(i) Bachelors degree in Social 

Sciences. 
( it) Diploma /Degree in Library 

Science from a recognised 

University. 
Desirable : 
Experience of acquisition of 

Books and periodicals in a goo 
library of standing or roputo . 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
fications presciib - if any 
od for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of rectt . whether In case of rectt . by promotiop / If a DPC exists , what is Circumstances 
by direct rcctt . or by pro - deputation /transfer , grades its composition 

in which U . P . 
motion or by deputation from which promotion dcpu 

S . C . is to be 
transfer and percentage tation /transfer to be made 

consulted in 
of the vacancies to be 

making rectt. 
filled by various methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Transfer on deputation , Transfer on Deputation : (1) D .S . ( A ) (MAA ) 
failing which by direct From amongst officers holding . Chairnian . 
recruitment, 

equivalent or analogous ( ii) U . S . ( M /Finance , 
posts in the Central Go- Deptt. of Expendi 
vernment or officers hold ture ) Member 
ing posts in tin: scale of ( ili ) U . S . (Deptt. of Per 
Rs. 330 -360 grads, possess - sonnel and AR ) 
ing qualification prescribed - -Member 
in Col. 7 . 

( iv ) U . S. (MHA ) 
(Period of deputation shall — Member . 

not ordinarily exceea 3 (v ) U . S . (Ad. I) (MHA ) 
years . 

-- Member 


[No. 12018 /2 / 79 -Ad. I (A )] 
V . P . LUTARA, Under Secy . 
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MINISTRY OF FINANCE 


वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली , 24 मई , 1980 

सीमा - शुल्क 
सा . का . मि . 568 .. . केन्द्रीय सरकार , सीमा - शुल्क अधि 
नियम , 1962 (1982 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा (1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , अपना यह समाधान 
हो जाने पर कि लोक हित में ऐसा करना आवश्यक है , भारत 
सरकार के वित्त मंत्रालय , राजस्व विभाग की अधिसूचना 
संख्या 36 - सीमा - शुल्क , तारीख 15 फरवरी , 1979 में निम्न 
लिखित और संशोधन करती है , अर्थात : 

उक्त अधिसपना की शर्त ( 1) में , या सम्बद्ध राज्य का 
उद्योग निदेशक शब्दों के स्थान पर या सम्बद्ध राज्य का 
उद्योग आयुक्त अथवा उद्योग निदेशक शब्द रखे जाएंगे । 
[ सं . 101/ फा . सं . 370 / 23 / 80 - सीमा - शुल्क -1 ] 

एस • बास , अवर सचिन 


( Department of Revenus ) 
New Delhi, the 24th May, 1980 

CUSTOMS 
G. S. R . 568. - In exercise of the powers conferred by 
sub-section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962 ), the Central Government, being satisfied that it is neces 
Sury in the public interest so to do , hereby makes the follow 
ing further amendment in the notification of the Government 
of India , in the Ministry of Finance, Department of Revenue, 
No. 36 -Customs , dt. the 15th February, 1979, namely :---- 

In tho said notification, in condition (i), for the words " or 
the Director of Industries of the State concerned , as the case 
Imay be ", the words for the Commissioner of Industries or 
the Director of Industries of the State concerned , as the case 
may be " , shall be substituted. 


[ No . 101 F. No. 370 / 23 /80- CUS. I] 

S . BASU, Under Secy. 


( मार्षिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 19 मार्च, 1980 
सा का नि० 569. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , वित्त मंत्रालय , मार्षिक कार्य विभाग 
( बैंक नोट प्रेस , देवास श्रेणी III के पथ ) भर्ती नियमावली, 1975, में और मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :-.... 

1. ( 1 ) इन नियमों को , वित्त मंत्रालय , प्राधिक कार्य विभाग (बैंक नोट प्रेस , देवास , श्रेणी के पर )III भरती ( दूसरा संशोधन ) नियमावली , 1980 
कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम भारत के राजपत्र में इनके प्रकाशित किए जाने की तारीख से लागू होंगे । 

2. विस मनालय , मार्थिक कार्य विभाग ( मैंक नोट प्रेस, देवास , श्रेणी III के पद ) भरती नियमावली, 1975 को अनुसूची में - - ( 1 ) क्रम संख्या 16 
पौर 19 तथा उससे सम्बन्धित प्रविष्ठियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्ठियां प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - -- - 

8 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रवरण 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


" 16 प्रवरण 

* सामान्य केन्द्रीय सेवा 500- 20- 700- 
लेखा अधिकारी ( समूह ग ) ( मराज - द०रो०- 25- 900 

पत्रित ) ( सचिवीय ) 
* कार्य के भार के प्रमुसार परिवर्तन किया जा सकता है । 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


सागू नहीं होता 


पदोन्नति : 
पदोन्नति के द्वारा जिसके न होने के जनरल रोकड़िया, मुख्य लिपिक , विभागीय पदोन्नति समिति ( समूह लागू नहीं होता 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांत उप-लेखाकार जिनकी उनके ग ) जिसमें : 
रण द्वारा । 

प्रपने -अपने पदक्रम में 3 वर्षों (i ) जनरल मैनेजर --- अध्यक्ष 
की नियमित सेवा हो, जिसके (ii ) डिप्टी जनरल मैनेजर -- 
न होने पर वह अन्तरण सचिव सदस्य 
जिसकी इस पदक्रम में 3 वर्षों ( iii ) पर्स मैनेजर मुख्य रसाय 
की नियमित सेवा हो । 

नश - सदस्य 
प्रतिनियुक्ति पर अन्सरण : (iv ) मुख्य लेखापाल और 
( i) भारतीय लेखा परीक्षा प्रशासनिक अधिकारी --- 

विभाग , भारतीय रक्षा सवस्य 
लेखा विभाग, भारतीय रेल ( v ) राजपत्रित अधिकारी 
लेखा विभाग , भारतीय समूह क बेहतर हो कि 


- - 


- - 


- - -- 


[ भाग II - - 


3 ( i )] 
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10 


11 


13 


14 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


. - - - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


12 

- . - 
सिविल लेखा विभाग , अनुसूचित जाति प्राविम 
भारतीय डाक लेखा विभाग जनजाति का सदस्य हो -- 
क वे अनुभाग अधिकारी सदस्य 
लेखापाल जिन्होंने अधीनस्थ ( vi ) आर्थिक कार्य विभाग का 
लेषा सेवा की परीक्षा प्रतिनिधित्व करने वाला 
उत्तीर्ण की है तथा 500 प्रवर सचिव अथवा उससे 
900 के बेतनमान में ऊपर के स्तर का राजपत्रित 
नियमित रूप से नियोजित अधिकारी - - प्रेक्षक 


इंडिया सिक्यूरिटी प्रेस, 
नासिक रोड, सिम्यूरिटी 
पेपर मिल , होशंगाबाद पीर 
इंडिया गवर्नमेंट टक्सालों 
( बम्बई , कलकत्ता और 
हैदराबाद ) में 500 - 900 
रुपए के घेसनमान में लेखा 
पाल के रूप में कम से कम 
दो वर्षों की नियमित सेवा 


( प्रतिनियुक्ति की मषधि सामाभ्यप्तः 

3 वर्षों से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - - - - - 


- - 


- - 


-- - - 


- . - - 


.. 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - - -- - 


- . . - . - - -. - - . . - 


. 


- ----- - - - - - -- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


प्रवरण 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


"19 सेक्शनल 

अफसर 
( प्रशासन ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 500- 20- 700- 
बर्ग ग (पराज - 20-40रो०- 25 
पमित सचिमालिपिक ) 900 रुपए 


-- 


- - - - --- . - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


* कार्य के भार के अनुसार परिवर्तन के अनुसार । 


11 


12 


13 


14 


--- - - 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


पदोन्नति शारा 


पदोन्नति : 
हेड कल्क, कंफोनशल सनिम , विभागीय पयोन्नति समिति ( वर्ग लागू नहीं होता 
परिष्ठ प्राशुलिपिक हिन्दी अनु - ग ) का गठन इस प्रकार 

पादक जिसने 425 - 700 होगा :---- 
मपए के वेतनमान में 3 वर्ष की (i ) महाप्रबंधक - अध्यक्ष 
नियमित सेवा की हो , या मम- ( ii) उप- महाप्रबंधक -~ सदस्य 
कक्ष सेवा की हो जिसके न होने ( ii ) वर्स प्रबंधक /मुख्य रसायनश 
पर डेप्युटी लेखाकार हो जिसने सदस्य 
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- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
13 


9 


11 


12 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 
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425 - 640 रुपए के वेतनमान ( iv ) मुख्य लेखापाल सपा प्रशा 
में 3 वर्ष की नियमित सेवा सन अधिकारी -- सवस्य 
की हो । 

( v ) एक राजपत्रित अधिकारी 

वर्ग क बेहतर हो कि 
अनुसूचित जाति या अनु 
सूचित जनजाति का सदस्य 

हो - सदस्य 
( vi ) आर्षिक कार्य विभाग का 

प्रतिनिधित्व करने वाला 
अवर सचिष प्रभवा उससे 
ऊपर के स्तर का राज 
पलिस अधिकारी - -प्रेक्षक 


- 


- 


- - 


- 


( ii) क्रम संख्या 24 तमा 31 के सामने 
( क ) कालम 3 में , इन प्रविष्टियों के लिए, निम्नलिखित प्रविष्टियां क्रमशः प्रतिस्थापित कर दी जाएगी अर्थात: - - " 4 " तथा " 38 " 
( ब ) कालम 13 में , इन प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित कर दी जाएंगी प्रर्थात : 
विभागीय पदोन्नति ममिति ( वर्ग/ समूहग ) जिसमें : 

( i) महा प्रबंधक - अध्यक्ष 
(ii ) उप महाप्रबंधक - सदस्य 
(iii ) वक्स प्रबंधक/मुख्य रसायनश-- - सदस्य 
(iv ) मुख्य लेखाकार तथा प्रशासनिक अधिकारी -- सवस्म 

( v ) एक राजपत्रित अधिकारी वर्ग क बेहतर हो कि मह अनुसूचित जाति या अनुमूमित जनजाति का हो . सदस्य 
( vi ) भाषिक कार्य विभाग का प्रतिनिधित्व करने वाला एक राजपत्रित अधिकारी जो अवर सचिव के पद का या उससे ऊपर के पद का 

हो - प्रेक्षक 
( vii ) कालम 3 में , क्रम संख्या 35 के सामने, 44 , के के स्थान पर " 42 " को प्रतिस्थापित कर दिया जाए । 


[ सं० एफ - 4 ( 38 )/ 79-मी०एन०पी०] 


(Dopartment of Economic Attalrs) 

New Delhi, the 19th March , 1980 
G. S. R . 369. --In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Ministry of Finance, Department of Economic Affairs (Bank Note Press, Dewas, Class II 
posts ) ( Recruitment) Rules, 1975 , namely : 

1. (1) These rules may be called tho Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Note Press , Dewas, Class II posts 
( Recruitment) Sccond Amendment Rules, 1980 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In theschedule to the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Note Press , Dewas, Class III Posts ) Recruit 
ment Rules, 1975 , 

(i) for serial numbers 16 and 19 and the entiles relating thereto, the following scrial numbers and enth ies shall respectively be subs . 

tituted , namely :... 


12 


3* 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


“ 16 . Seotional 

Officer 
( Accounts ) 


General Central Rs. 500-20- 700-EB - 
Servico 

25-900. 
(Group C ) 
( Non- Gazetted) 
( Ministerlal , 


- 


- 


- 


- - 


* Subject to variation dependant on work load. 


[ TT II 


3 (i ) 


MTCT $ T TATE : f 24 , 1980 3, 1902 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicablc 


2 years 


dul 


By promotion failing Promotion : 

Departmental Promotion Not applicable " 
which by transfer on de - General Cashier , Head Clerk Committee (Group C ) 
putation . 

and Deputy Accountant comprising : 
with 3 years regular service (1) General Manager 
in their respective grades ; Chairman 
failing which , Confidential ( ii ) Deputy General- , 
Secretary with 3 years re - Manager — Member 

gular service in the grade . (iii ) Works Manager / 
Transfer on Deputation : 

Chief Chemist _ 
(i) Section Officers /Account Member 

ants in the Indian Audit ( iv ) Chief Accounts and 
and Accounts Depart- Administrative Offi 
ment, Indian Defence cer — Member 
Accounts Department, (v ) A Gazetted Officer 
Indian Railway Accounts Gioup A preferably 
Department , Indian Civil belonging to Sche 
Accounts Department, duled Castes or Sche 
Indian Postal Accounts duled Tribes 
Department, who have Member 
passed SAS Examination (vi) A Gazetted Officer 
and are rogularly emplo of or above the rank 
yed in the pay scale or of Uncor Secretary 
Rs. 500 - 900 . 

representing the De 
(ii) Accountants in the India partment of Econo 

Security Press, Nasik mic Affairs - - Observer 
Road , Security Paper 
Mill, Hoshangabad and 
India Government Mints 
(Bombay , Calcutta and 
Hyderabad) with at least 
2 years regular service in 
tho pay scale of Rs. 

500 - 900 . 
(Period of deputation shall 

not ordinarily , exceed 3 years) 


- - - - - -- - 


- - 


- --- 


2 


3 


4 


7 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


“ 19 . Sectional 

General Central Rs, 500 -20 -700 -EB- 
Officer 

Service 

25 - 900 . 
(Administra 

Group C 
tion ) 

(Non -Gazetted ) 

(Ministcı ial) 
* Subject to Variation dependant on work load . 

- -- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


: - - 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Promotion : 

Departmental Promotion Not applicable" 
Head Clerk , Confidential Se - Committee (Group C ) 

cretary , Senior Stenogra - comprising : - - 
pher , Hindi Translator (i) Gencral Manager - 
with 3 years regular service Chairman 
in the grade of Rs, 425 — 700 ( ii ) Deputy Gencral 
or cquivalent failini which Manager - Member 
Doputy Accountant with ( iii ) Works Manager / 
3 years regular service in Chicf Chemist 
the grade of Rs. 425 - 640 . Member 

(iv ) Chief Accounts and 

Administrative Off 
or — Member 
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3 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


10 


11 


13 


14 


( v ) A Gazetted Officer 

Group A prefcra 
bly , belonging to Sche 
duled Castes or Sche 

dulcd Tribes. -Member 
( vi) A Gezetted Officer 

of or above tho sink 
of Under Secretary 
represnting the De 
partment of Econo 
mic Affairs - Observer 


. 


- 


. 


. 


. . 


. 


- - 


-- - 


- 


- - 


- - - - - 


- -- - - 


- . 


. .- - 


-- 


- 


(ii) against serial number s 24 and 31 , 
( a ) in column 3 , for the entries , the following entrics shall, respectively be substituted, namely : 

" 4 " and "39 " ; 
(b ) in column 13, for the entries , the following entries shall be substituted , namely : 

" Departmental Promotion Committee (Group C ), comprising 
(i) GenerulManager 

-- Chairman 
( ii) Deputy General Manager 

.... Member 
( iii) Works Manager /Chief Chemist 

- Member 
( iv ) Chief Accounts & Administrative Officer 

- Momber 
(v ) A Gazetted Officer Group ‘ A ’ preferably, belonging to Scheduled Castes or Scheduled Tribes - Member 
( vi) A Gazetted Officer of or above the rank of Under Secretary representing the Department of Eco 
nomic Affairs . 

- Obseryer . " 
( iil) in column 3 , against serial number 35, for the figure " 44 " , the figurc " 42 " shall be substituted. 

[ No. F. 4(38 )/ 79 - BNP] 


नई दिल्ली , 16 अप्रैल, 1980 
सा . का . नि . 570. — संविधान अनुच्छेद 309 के परन्तुक के अधीम प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपप्ति एतववारा विस मंत्रालय, मार्थिक 
कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास , अवर्गीकृत प्रौद्योगिक संवर्ग पद ) भरती नियमावली , 1975 में और मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय , प्रार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास , अवर्गीकृत पौषोगिक संवर्ग पव ) भरती ( संशोधन ) नियमावली, 
1980 माहा जाएगा 


( 2 ) ये नियम इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित किए जाने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2. वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास , प्रवर्गीकृत प्रौद्योगिक संवर्ग पर ) भरती नियमावली , 1975 को अनसनी में , 


(i ) वरिष्ठ मशीन सहायक ( मापसेट प्रिंटिंग ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 21 के मामने , कालम 12 में दर्ज प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि कर दी जाए, प्राप्त : -- 
" पयोति : 


जनियर मशीन सहायक ( प्राफ्सेट प्रिटिग ) तथा जूनियर मशीन सहायक एवं कम्पोजीटर, जिसने 260- 400 रुपए के बेतनमान में 2 वर्ष की सेवा 
की हो ; 
स्थानांतरण : 
आपसेट प्रिंटिंग कार्य में नियोजित इंडिया सिक्योरिटी प्रेस मासिक रोड में कार्यरत व्यक्ति जिन्होंने 225 - 308 रुपए के वेतनमान वाले पद में 6 
वर्ष की सेवा की हो । " 


( ii ) जूनियर मशीन सहायक ( आपसेट प्रिंटिंग ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 27 के सामने फालम 3 में दर्ज प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि कर दी जाएगी, प्रति : 


" 14 


( ड्राई प्रापसेट प्रिंटिंग 12 विविध मुद्रण- 2) " 
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- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - 


- 


[ भाग I[ - -बड 3 ( i ) ] 

भारत का राजपत्र , मई 24, 1980 ज्येष्ठ 3, 1902 
- - -- - - - - - - - - -- - -- -- 

(iii ) प्रम मंस्पा 27 पोर उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के बाद, निम्नलिथिन क्रम संख्या तथा प्रविष्टियों जोड़ दी जाएंगी , पर्थात : - - 
- - - - - - . -- - - - - -- - - 

_ - 

- 


. 


- - - - - 


- 


. . 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- . - 


- . 


। * 


" 27क कमिष्ट मशीन 

महायकनावं 
कम्पोजीटर 


प्रवर्गीकृत औद्योगिक 
संवर्ग 


260- 6- 290-६० लाग नही होता 
गे० - 6- 326- 8 
366- 

दरो०- 8 
390- 10- 400 रु . 


30 वर्ष ( मरकारी कर्म 

पारियों के लिए 35 वर्ष 
सफ की इट ) 


उच्चतर माध्यमिक विद्यालय प्रमाणपत्र 

प्रथवा इसके समकक्ष और कम्पो 
जिंग में आई०टी०माई० प्रशिक्षण 
प्राप्त हो और साथ में कम्पोजिग / 
प्रिंटिंग में 2 वर्ष का अनुभव हो । 


- - - - 


- - 


- - -- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -. - . - - 


-- - 


- 


- 


. . 


. 


- - - - . 

11 


- 


- - -- - - 


- 


- - -- 


10 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मीधी भरती 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता " 


[ एफ० सं० 4 ( 14 )/ 80-बी०एन०पी० ] 

जी० मी० भल्ला , प्रवर मचिय 


New Delhi, the 16th April , 1980 
G. S . R. 570 . -- In xercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby mekes the 
following rules further to amend the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs (Bank Note Press, Dewas , Unclassificd Indu , 
trial Cadre posts ) Recruitment Rules, 1975 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Note Press , Dcwas, Urclassificd 
Industrial Cadre posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Ministry of Finance , Department of Ecolonic Affairs (Bank Note Press , Dewas, Unclassified Industrial 
Cadre posts ) Recruitment Rules, 1975 – 

(i) against serial numbe1 21 relating to the post of Senior Machine Assistant ( Offsct Printing), in column 12 , for the entry , tho 

following entry shall be substituted , namely : 
" Promotion : 
Junior Machine Assistant ( Offset Printing ) and Junior Machine Assistant -cum- Compositor with 2 years service in the grads 
of Rs. 260 -400 . 
Transfer : 
Persons from India Security Press, Nasik Road engaged in the Offset Printing trade with 6 years service in the grade of 

Rs. 225 - 308 and above. " ; 
(ii) against serial number 27 relating to the post of Junior Machine Assistant ( Offsct Printing), in Column 3, for the entry, the 

following entry shall be substituted , namely :-- 
"14 

(Dry Offset Printing -12 

Miscellaneous printing -2)""; 
(iii ) after s rial number 27 and the entries relating thereto, the following serial number and the cntries shall be inserted , namcly : 


12 


7 


1 * 


" 27A Junior 

Machine 
Assistant - cum 
Compositor 


Urolassified 
Industrial 
Cadro 


Rs. 260 - 6 -290 - EB- 6 - 
326 -8 - 366 -EB - 8 - 390 , 
10 - 400 . 


Not 
applicable 


30 years 
(relaxable upto 
35 years for 
Government 
servants ) 


Higher Secondary School Certi 

ficate or equivalent and I. T .I , 
trained in composing with 2 
years expcricnce in composing | 
printing. 


- 


- - 


- 


* Subject to variation dependant on work load . 


- 


- - . - . - - - 


10 


11 


12 


13 


14 


- - - - 


-- - 


Not applicable 


2 years 


Directrecruitment, 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable " 


[ F. No. 4( 14)/ 80- BNP ] 
G . B . BHALLA , Under Secy . 


140 GI / 80- - 2 


. 


. . . : -- - 


- 


- 


- - 


___ 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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12 
शुद्धि - पाच 

माऊन स्ट्रीट, कोटटै पट्टिनम , मीमा शुल्क प्रभाग -.-. रामनाथपुरम के 

पुट ( प.03) वोन्दीए उत्पाद शुल्क सहायक समाहर्ता 
सा कानि0 571. ..- ५ अप्रैल 1980 के भाग्न के असाधारण गजपत्र के 

शादन भीत , 

ने अपना प्रादेश मं० 123/ 79- 81, 
भाग 2 बण्ड 3, उपखण्ड ( 1 ) मे मा० का० नि० 204 ( अ ) के रूप में 

मान्नज मेग वायुद, 

मा0 2 3- 1- 6 () जारी करने हुए मरकार 
प्रकाशित अधिसूचना के पैरा 1 मे ( क ) शब्द " अभिनिय के स्थान पर 

माऊत स्ट्रीट , 

के पक्ष में 35 घरिया और 
" अधिनियम और ( ब ) उसी परा के सर ( 1 ) में " 1968 " के स्मान 

कोट्टे पट्टिनम ( ए. 4 ) रु0 19, 650 मुल्यवान 116 . 0 0 0 
पर " 1980 पढ़ा जाए । 

ग्राम प्राइमरी मोना पूर्ण रूप से अन्न 
[ संख्या एफ 3 ( 7 )-पी० ०/ 79] 

की । 
समशेर मिह मान, पावर सचिव 

3. श्री पी० रघुपति , 

रामनाथपुरम के उपमंडलीय अडिशियल 
फनीय उत्पाद शुल्क व सोम , शुल्क समाहर्तालय 

प्रात्मज अपर पाकरण , 

मजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन मी०मी० 
भगन मल्लम , 

मं० 587/ 79 ता० 3- 11-79 में 
मदुरई, 2 मई , 1981) 

तिम्वरम्बर रेल्वंटेशन , मीमा शुल्क अधिनियम, 1962 मी 
साका०नि० 572.--- 31- 1 2- 1979 नो समान तिमाही के दोगन तिमी। 

धारा 135 ( 1 ) ( मी ) ( 1 ) का 
मीमा शुल्क अधिनियम 1962 के उपामन्या नथा इनके अन्तर्गत बनाये गये 

उल्लघन करने पर 10 250 जुर्माना 
नियमों का उल्लघन मारने माले व्यक्तियों का विवरण नया उपस अपराध 

अदा करने की मझा सुनाई । . 
के लिए न्यायालय द्वारा दोषी ठहराये गये म्यक्ति जिन पर विभाग बाग 

मीमा शुल्क प्रभाग -- रामनाथपुरम , के 
. 10, 000 या इममे अधिक रुपये की राशि अधिरोपित की गई है , 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहायक ममाला 
विवरण निम्न प्रकार में है :---- 

ने अपना प्रादेश में 15/ 79) 
कम दोषी ठहरायं गये व्यक्ति उल्लंपिन धागा तथा दी गई मजा आदि 

ना . 19- 5- 79 जागे बरते हुए मरमार 
सं० का नाम तथा पता का विवरण 

के पक्ष में 11 मोण्डिया पड़ियां और 
1, 140 ग्राम भजन 2 चांदी के टुकड़े 

( घातू ) तथा रु० 3816 की भारतीय 
1. श्री जेम्स पीटर , देवको के मुख्य न्यायिक मजिस्ट्रेट ने 

मुद्रा को पूर्ण प से जन्म की । 
प्रारमज मरिय मेल्बम , अपना निर्णमन सीसी मं० 218/ 79 1 श्री कासिम शाह ल हमीद , रामनाथपुरम के उपमएलीय अनिशियन 
राइतम पट्टी, मा० 29- 11- 7 ) विदेशी मुद्रा प्रात्मज कासिम , 

मजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीसी० 
श्रीविमली पुरतुर ( मालुक ) चिनियमन अधिनियम , 1973 धारा माऊन स्ट्रीट, 

मं० 6 10/ 79 भा० 27- 10- 79 में 
13( 1 ) और 67 के साथ पटिन गीमा कोटै पट्टिनम , 

सीमा शुल्क मधिनियम , 1962 की 
शुल्क अधिनियम , 1962 में धारा 

गुदुमकोट्ट । 

धारा 1 3 5 ( 1 ) ( ए ) ( 1 ) का उल्लंघन 
135 ( 1 ) ( भी ) ( 2 ) का उल्लंघन करने 

करने पर २० 250 जुर्माना अदा करने 
पर २० 1, 000 जुर्माना अदा करने 

की सजा सुनाई । 
की मजा मुनायी , जुर्माना प्रदा न 

सीमा शुल्क प्रभाग-- - रामनाथपुरम के 
करने पर 6 महीनो की समन कारावास 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क महायम समाहर्ता 
की तशा और रू0 250 की गापित मुनवाई 

ने अपना प्रादेश से० 230/ 79 
सीमा शुल्क प्रभाग - - रामनाथपुरम के 

सा० 24- 1 - 79 भारी करते हुए सरकार 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहायक ममा 

के पक्ष में म० 8148 मल्यवान 
हर्ता ने अपना प्रावण मं० 12/ 77- 78 

116. 400 ग्राम सोना पूर्ण रूप में जन्म 
ना . 18- 11- 77 जारी करते हुए 

की । 
मरकार के पक्ष में 2 . 6 ) 1 ग्राम चांदी 

5. श्री ए० प्ररूणाचलम , रामनाथपुरम के उपमंडलीय जुडिशियल 
के , 4 किलो ग्राम लोंग और 

प्रात्मम अण्णामले पिरले 

मजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीसी० 
. 7, 721) मूल्य की 230 . 500 
ग्राम प्राइमरी मोना पूर्ण रूप में जन्न 

निम्हपत्तुर , 

मं0 588/ 70 ता० 15- 11- 78 में सीमा 

गमनाथपुरम मिला । 
की । और रु० 250 की शापित 

गुरुक अधिनियम , 1962 की धारा 

13 5 ( 1 ) ( प.) ( 1 ) का उल्न घन करने 
अधिरोपित की । 

पर रु0 200 जुर्माना अदा करने की 
2 मर्यश्री गमनाथपुरम के उप मठलीप न्यायिक 

सजा सुनाई । अदा न करने पर 
मोहम्मदफिर्दोम, मजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीगी० 

।। महीना की सादा कारावास की 
प्रात्मज मोहम्मद मनीफ , मं0 5 39/ 79 ना० 27- 10- 79 में विदेशी 

मन्त्रा सुनाई । 
मेसन स्ट्रीट , मायान्द , मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1973 की 

मीमा शुल्क प्रभाग --- रामनाथपुरम् ः 
श्री लंका ( 201 ) धारा 13 ( 1 ) और 67 के साम पटिन 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क महापक समाहर्ता 
मोहम्मद उवाइम , सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 की 

ने अपना प्रादेश 22/ 79 ता० 24- 1- 79 
पात्मज मोहम्मद प्रनीक, धारा 135 ( 1 ) ( यो ) ( 2 ) का उल्लंघन 

जारी करते हुए सरकार के पक्ष में 
41, मलबईट रोड , करने पर 1 को . 500, ए . 2 

रु० 3245 मज्यवान 43 . 0 () 
मोवान्दे, श्री लंका, ( ए० 2 ) फो रु . 500, ए० 3 को रु० 500 

ग्राम सोना पूर्ण रूप से जन्त की और 
महमद गनी, और ए . 4 को . . 1, 000 जुर्माना 

म . 100 की शापित मधिरोपित 
प्रात्मज मोहम्मद अब्दला , अदा करने की मशा सुनाई । 

की । 
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CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE COLLECTORATE 
6. श्री मोहम्मद साम्गा , रामनाथपुरम के उप मंगलीय जुष्ििशयल 

___ Madurai, the 2nd May , 1980 

G . S . R . 572 . - " Particulars of person who have contravened 
यात्मज सादर माहिब , माजिग्ट्रेट ने अपना निर्णयन मीसी० 

the provisions of Customs Act 1962 of Rules made thereunder 
कान्टर स्ट्रीट , गं . 581079 ला 27- 111- 79 में , 

and who have been convicted by a court and persons on whom a 
निम्मान 

मीमा शुल्क अधिनियन 1 )( 2 की penalty of Rs. 10 ,000 /- or more was imposed by the Depart 
धारा 135 ( 1 ) ( ए ) ( 1 ) का उल्लघन ment for the Quarter ending 31-12 - 79. 
करने पर रु० 1, 000 जुर्माना अदा 

- -- - 

- - - - . - - . - - 
करने की मशा मुनाई । 

SI . Name and address of Particulars of section contra 

No . persons convicted vened and punisiicnt awarded 
मीमा शुल्क प्रभाग --- रामनाथपुरम के 

etc . 
फन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहायष ममाहर्ता 12 

3 
ने अपना मादेश सं० 20/ 799 

1. Shri , James Peter , For contravention of 135 ( 1) 
मा० ) 4- 1-79 जारी करते हुए सरकार S /o Mariaselvam 

(b) ( ii) of Customs Act 1962 
के पक्ष में रु० 13, 846 मूल्यवान 

Rathampatti, 

readwith Section 13 ( 1) and 
196 . 400 ग्राम मोना पूर्ण रूप में 

Sriviliputtur (TK ) 

67 of Foreign Exchange Re 
अम्स की पौर रु . 500 की शापित 

gulation Act 1973 . The 

Chict Judicial Magistrate 
अधिरोपित की । 

court Devakottai in his 
7. भी लियोमास झग, रामनाभपुरम के उप मंडलीय जुधिणियल 

Judgement CC . No. 218/ 79 

dt. 29 - 11- 79 sontenced to pay 
आत्मज , मोमफ़ बासरकग , माजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीसी० 

a fino of Rs. 1000 /- in default 
5 / 21 रोममाह न्यू माऊन मं0 585/ 79 ता० 2 7-10- 79 में सीमा 

R .I. for 6 months and penalty 
स्ट्रीट, अस्ट्रेलिया शुल्क अधिनियम , 1962 की धारा 

of Rs . 250 / 
135 ( 1 ) ( प.) ( 1 ) का उल्लंघन करने 

The Assistant Collector of Cen 
पर ६० 1, 00 ) जुर्माना अदा करने 

tral Excise , Customs Division , 

Ramanathapurain in his 
की मा मनाई । 

order No . 12 / 77- 78 dt . 
मदुरई--- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क उपसमाहर्ता 

18 -11 - 77 has absolutely con 
ने अपना आदेश सी०म० 8/ 10/ 19/ 79 

fiscated 2 . 601 gms. Silver Bar, 
सीमा 2 ता . 12 - 9- 79 जारी 

clovos 4 kgs. and Primary 

gold 30. 500 gms, valued 
करते हुए सरकार के पक्ष में 

Rs. 7, 720 /- to Government . 
99 घड़ियां और न० 26,75 0 मूल्य मी 

and imposed a penalty of 
6 एलैक्ट्रानिक कालकुलेटर्स को पूर्ण 

Rs. 250/-. 
रूप से जन्त की और रु . 5, 000 2. Shri Mohamed Firdose , For contravention of Section 
की शायित अधिरोपित की । 

S/ o Md . Anifa, 

135 (1 ) ( b ) (ii) of Customs Act 

Main street, Mavanda , 1962 read with section 13( 1 ) 
8. श्री जान डाम्निक येलिनी, रामनाथपुरम के उप मंडलीय जुडिशियन्न 

Sri Lanka ( A11) 

and 67 of Forcign Exchange 
मान्मज जान जोमफ बेल्लिनी, माजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीसी० 

Md. Uvais . S / o Md. Anifa , Regulation Act 1973. The 
ही बियोन, कोर्ट स्ट्रीट , सं0 586/ 79 ता . 18-10- 79 में 

41 Albite Road , 

Sub - divisional Judicial Ma 
मान्टरियल, काना सीमा शम्फ अधिनियम , 1962 की 

Movanda, Sri Lanka 

gistrate Ramnad in his judgo 

( A . " 2 ") 
धारा 135 ( 1 ) ( प ) ( 1 ) का उल्लघन 

ment CC. No. 539 / 79 dt. 

27- 10 - 79 sentenced to Pay 
करने पर 1० 1, 000 जुर्माना अदा 

fine of Rs. 500/ - on A . 1 , 
करने की मजा सुनाई । 

Rs . 500/ - on A . 2 , Rs . 500/ 

on A. 3 and Rs. 1000/ - on 
मदुराई -.--केन्द्रीय उत्पाद शुल्क उपसमाहर्ता 

A . 4 . 
ने अपना मादेश मी० सं० 8/ 10/ 21/ 79 

Ahamed Gani , 

The Assistant Collector of 
ता० 21- 9- 79 जारी करते हुए 

S/ o Md. Abdulla , 

Central Excise , Customs divi 
सरकार के पक्ष में 100 ग्राम सोना . 

South St., Kottaipattinam , sjon Ramanathapuram in his 

Pudukoitai ( A . 3 ) 
तथा ० 78, 200 मूल्यवान 

order 123 / 79 - 80 dt . 23- 1- 80 
ShadulHameed , 

has absolutely confiscated 
88 प्रिया पूर्ण रूप से जन्त की और 

S / o Scgu Dawood, 

35 watchesand 116, 000 gms. 
१० 5, 000 की पारित अधिरोपित 

South St. 

Primary gold valued 
की नथा म० 10, 000/- के विमोचन 

Kottaipattinam ( A.4 ) Rs. 19 ,650 /- to Government. 
जुनि पर बोलका वेगन कार की 3 . Shri P . Ragupathy, For contravention of Section 
विमोचन अनुमति दी । 

S /o Iyakannu , 

135 ( 1) (a ) ( I ) of Customs Act 
Ghugan Illam , 

1962. The Sub- divisional 
- .--.. . . 

Thiruvarambur Railway Judicial Magistrate court 
[ अधिसूचना स0 5/ 79 ( सीमा शुल्क - 1] 

Station, Trichy . 

Ramanathapuram in his 
भार० जयरामन, समाहर्ता 

judgement CC. No. 587/ 79 

dt . 3 -11- 79 sentenced to pay 
केद्रीय उत्पाद खुस्क और सीमा बुरुक 

a fine of Rs. 250 /-. 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- 
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The Assistant Collector of 

Central Excise , Customs 
division Ramanathapuram 
in his order 15 / 79 dt. 19 -5 - 79 
has absolutely confiscated 11 
Mondia watches and 2 silver 
ingots 1140 gms and Indian 
Currency Rs. 3816 - to 

Government . 
4 . Shri Kasim Shahul For contravention of section 
Hameed , 

135( 1)(a )(1) Customs Act 
S /o Kasim , 

1962. The Sub -divisional 
South Street, 

Judicial Magistrato Ramnad 
Kottaipattinam , 

in his judgement CC . No. 
Pudukottai 

610 / 79 dt. 27 -1 - 79 sentencod 

to pay a fine of Rs . 250 / 
The Assistant Collector of 

Central Excise , Customs 
Division Ramanathapuram 
in his order No . 230 / 79 dt. 
24- 1 - 79 has absolutely con 
fiscated 116 .400 gms. Gold 
valued Rs. 8148!- to Gover 

ment . 
5 . Shri A . Arunachalam , For contravention of Section 

S / o Annamalai Plilai, 135 (1) (aX1) Customs Act 
Tirupapttur, 

1962 The Sub -divisional 
Ramanathapuram District. Judicial Magistrato Ramana 

thapuram in his judgemcat 
CC . No . 388 /79 dt. 15 - 11- 79 
sentenced to pay a fine of 
Rs. 200 /- in default to under 
go simple imprisonment for 

6 months. 
The Assistant Collector of Cen 

tral Excise, Customs division 
Ramanathapuram in his 
order 22 /79 dt. 24 - 1 -79 has 
absolutely confiscated 43 , 300 
gms. valued Rs. 3245 /- to 
government and imposed pen 

nalty of Rs. 100 /-. 
6 . Mohaired Ibramsa , For contravention of soction 
Sio Khader Shahib , 

135 ( 1)( a )(1) Customs Act 
Carpenter St., 

1962 . The Sub -divisional 
Triva . janai. 

Judicial Magistrate Ramnad 
in his judgement CC . No. 
380 / 79 dt. 27- 10 - 79 sentenced 

to pay a fine of Rs. 1000 / 
The Assistant Collector of 


Central Excise , Customs di 
vision Ramanathapuram in 
his order No . 220 / 79 dt. 
24 - 1 - 79 has absolutely confis 
cated 196 . 400 gms. valued 
Rs. 13 ,848 /- to Government 
and imposed a penalty of 

Rs. 500 / 
7 . LOOwassercug. 

For contravention of Section 
S /o Joseph Wassercug, 135( 1 ) ( a ) ( 1 ) Customs Act 1962. 
5 /21 Roseboy New South The Sub - divisional Judicial 
Street , Australia . 

Magistrato in his judgement 
CC . No. 585 /79 dt. 27- 10 -79 
sentenced to pay a fine of 

Rs. 1000 / 
The Deputy Collector of Cen 

tral Excisc , Madurai in his 
order C . No , VIII / 10 / 19 / 79 
Cus . 2 dt, 12 -9 - 79 has abso 
lutely confiscated 99 numbers 
watches and 6 numbers Elec 
tronic calculators valued 
Rs. 26 , 750 / - to Government 
and imposed penalty of 

Rs. 5000 /-, 
8 . Shri, John Domnic Bellini, For contravention of 135 (1) 

S /o John Joseph Bellini, (aX1) of Customs Act 1962 . 
De- Blons, Court Street, The sub -divisional Judicial 
Montrol, Kanada . 

Magistrate Ramanathapuram 
in his judgement CC . No . 
586 /79 dated 18 -10- 79 son 
tenced to pay a time of 
Rs. 1000 /-, 


The Deputy Collector of Cen 

tral Excise , Madurai in his 
order C . No. VDI/ 10 / 21 / 79 
dated 21- 9- 78 has absolutely 
confiscated 100 gms, gold 
and88 numbers watches valued 
Rs. 78 ,200 /- to Government 
and imposed a fine of 
Rs. 5000/ -and allowed release 
of Volkswagon car on 
redemption fine of Rs. 10 ,000 . 


[Notification No. 5/ 79 ( Cus I)] 
R . JAYARAMAN , Collector, of Central Excise, 
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foi 
केन्द्रीय आधिक सेवा प्रोर केन्द्रीय मांख्यकीय सेवा की श्रेणी । के भाग रुप अनुसंधान अधिकारी के पदों के लिए प्रादर्श भर्ती नियम नहीं बना लिए जाते 
भारी उद्योग विभाग में अनुसंधान अधिकारी ( तकनीकी विकास निधि ) के पद पर भर्ती · को पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
मियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. rifaser ATA ATT STEN : - ( 1 ) Ff747 417 FH HUTA afront (cofroforo ) ( wit ) fores , 1979 , 
( 2 ) # 9 # 97477 do 7. En 

2. पद- संख्या वर्गीकरण पौर वेतनमान : उपलब्ध पदों की संख्या केवल एक है । उसका मर्गीकरण पोर उसके नेतनमाम ये होंगे जो इससे 
उपायस अनुसूची के खण्ड 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


... . .- - - 


- 


- - 


- 
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पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 4 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , बिनाह किया है ; या 
( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीविन होते हा किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा, परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि nमा विवाह मे भक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार 
को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौमूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस विषय के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति : ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां वह, उमके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखन करके तथा मंघ लोक सेवा पायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों को भारत 
मादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु -मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
बाग इस संबंध में ममय -समय पर निकाले गए भावेशों के अनुमार भनुसूषित जातियों और अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्मियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधे भर्तीकिए जाने वाले मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
मचयन पद यमितयों के लिए प्रायु-सीमा लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य महताए 


1 


2 


5 


1 


लाग नहीं होता 


अनुसंधान अधिकारी 
( नकनीकी विकास 
निधि ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 700- 40- 900- 
ममुह क राजपत्रित दरो0- 40- 1100 

50 - 1300 रु० 


35 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 
( सरकारी सेवकों के लिए ( 1 ) फिसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
5 वर्ष तक शिपिल मे मांस्यिको या मक्रियात्मक 
की जा सकती है ) 

अनुसंधान या गणित या अर्थ 
टिप्पण : प्रायुसीमा प्रव शास्त्र या ( माम्पिकी सहित ) 

धारित करने के लिएनिर्णा बाणिज्य में कम से कम 
यक नारीम्न भारत में रहने द्वितीय श्रेणी में मास्टर की 
वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे उपाधि या समतुल्य । 
भिन्न मो अन्दमान पोर ( 2 ) प्राधिक और सांख्यिकीय 
निकोबार द्वीपसमूह मांकड़ों के विश्लेषण या मनु 
नया लक्ष्यन्वीप में रहते संधान या अन्वेषण प्रौर 
हैं ) आवेदन प्राप्त करने के निर्वचन का 5 वर्ष का अनुभव । 
लिए, निपन की गई टिप्पण 1 : महंताएं , अन्यथा सुप्रहित 
प्रतिम तारीख होगी । अभ्यर्थियों की दशा में संघ 

लोक सेवा प्रायोग के विवे. 
भानुमार शिपिस की जा 

सकती है । 
टिप्पण 2 : अनुभव संबंधी महंताएं संघ 

लोक मेवा प्रायोग के विषक 
नुसार प्रमुसूचित जातियों मोर 
अनुसूचित जनजातियों के प्रभ्या 
थियों के मामले में उस बणा 
में शिथिल की जा सकती है 
जबकि चयन के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा प्रायोग 
की यह राय हो कि इनके 
लिए पारभित रिक्त स्थानों 
को भरने के लिए अपेक्षित मनु 
भव रखने वाले इन समुदायों 
के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
वांछनीय : ( 1 ) उद्योग (विकास 

पौर विनियमन ) अधिनियम 
पौर प्रायोगिक नीति का नाम 
या उनसे संबंधित मनु मम । 
( 2 ) मायात और निर्यात 
प्रक्रियामों का ज्ञान । 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


_ 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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मी भर किए आने परिवीक्षा की तो की पसन / नती नीचे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अधि याद कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा अनी की दशा में में श्रगियां ममिति है मो उसकी संरचना स्मितियों में संघ लोक 
लिए विहिता माण हो म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमें प्रोन्ननि प्रतिनियुमिन 

मेथा आयोग से परामर्श 
और क्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने माली स्थानान्तरण किया जाएगा 

फिया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 

___ 10 

11 

12 
लाग नही होता 2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा, प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : ( पुष्टि पर विचार करने के सीधी भर्ती करते समय 
जिसके न हो सकने पर सीधी केन्द्रीय सरकार के अधीन सदश लिए ) 

और इन नियमों के 
भती द्वारा । 

पद धारण करने याले मधि- विभागीय प्रोन्नति समिति , उपबंधों में से किसी 
कारी या एसे अधिकारी, जिसमें निम्नलिखित होगे को संशोधित शिपिल 
जिन्होने 650-1200/ 5510 - 1 . मयुक्त ममिय ( प्रशा- फरते समय संघ लोक 
900 म० या समतुल्य वेतन - मन ) उद्योग मंबामय सेवा प्रायोग से परामर्श 
मान वाले पदों पर प्रमशः कम - - अध्यक्ष 

करना मावश्यक है । 
से कम 3 या 5 वर्ष सेवा कर 2 . संयुक्त सचिन , ( इस 
ली है और जिनके पास मोघे विषय से संबर ) - - सवस्व 
मती किए जाने वाले व्यक्तियों 3. उप मनिय , उचोग 
के लिए संभ 7 के प्रधान मंत्रालय --- मदस्म 
विहित शैक्षिक अर्हताएं और टिप्पण : पुष्टि से संमंधित 
अनुभव है । 

विभागीय प्रोन्नति समिति 
की कार्यवाहिया, मंग 
लोक सेवा आयोग के 
अनुमोदनाथ भेजी जागी 
किन्तु , यदि मंघ लोक 
सेवा प्रायोग इनका अनु 
मोदन नहीं करता है 
तो , विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ 
नोक सेवा आयोग में 
प्रध्यक्ष या किसी सदस्य 
की मध्यभसा में फिर 
से होगी । 

[ सं० ए- 120 18/ 1/ 77-प्रशासन ] 

वी० पी० गुप्ता, उप सचिव 
MINISTRY OF INDUSTRY 

4. Disqualifications. — No person , 
(Department of Heavy Industry ) 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
New Delhi, the 14th April, 1980 

(b ) who , having a spousc living , has entered into or 
G . S. R . 573 . - In exercise of the powers conferred by the 

contracted a marriage with any other person, shall 
proviso to article 309 of the Constitution, and until such time 

be eligible for appointment to the said post , provided 
the model recruitment rules for the posts of Research Officer 

that the Central Government may , if satisfied that 
forming pait of Grade IV of the Central Economic Service 

such marriage is pormissible under the personal law 
and Central Statistical Service are framed , the President 

applicable to such person and the other party to the 
hereby makes the following rules to regulate the recruitment 
to the post of Research Officer ( Technical Dovelopment Fund ), 

marriage and there are other grounds for so doing, 
Department of Heavy Industry , namely : -- 

exempt any person from the operation of this rule . 
1. Short title and commencement, — ( 1 ) These rules may be 

5 . Power to relax , - -Where the Central Government is of the 
called the Research Officer ( TDF) ( Recruitment ) Rules , 1979. opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 

by order, for reasons to be recorded in writing , and in con 
( 2 ) They shall come into force on the date of publication 

sultation with the Union Public Servicc Commission , relax 
in the Official Gazette . 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
2 . No. of posts , classification and scale of pay. ----The num or category of persons. 
ber of posts available is onc only . Its classification and the 
scale of pay attached thereto , shall be as specified in clause 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations , 
2 to 4 of the Schedule heretto annexel. 

relaxation of age limiu and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes 
___ 3. Method of recruitment, age limit and other qualifica 
lions, — The method of recruitment, ugc limit, qualification 

and other special categories of persons in accordance with 
and other matters relating to the said post shall be as specified tho orders issued by the Central Government from time to 
in columns 4 to 13 of the schedulc aforesaid . 

time in that regard . 


-- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 
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- 


- 
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Name of post 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Age ljinit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits . 


Whother 
Selection 
Post or 
Non - selec 
tion post 


3 


5 


1 


Rescarch Officer 
( Technical 
Development 
Fund ) 


General Centrul Rs. 700 -40- 900 - EB - 
Service 

40)-1100 -50 -1,300. 
Giroup “ А ” 
Garetted 


Not 
applicable 


Not exceeding Essential : 
35 years 

(il At least second class Masters 
(Relaxable for Degree in Statistics or Opera 
Government 

tions Research Or Mathe 
servants upto matics or Economics or 
5 years ) 

Commerce (with Statistics ) 
Note : The cru of a recognised University 
cial date for de or equivalent 
termining the (ii) 5 years experience of analysis 
age limit shall or research or investigation 
be the closing and interpretation of econo 
date for receipt mic and statistical data . 
of applications Note 1 : Qualifications are relaxa 
from candidates ble at the discretion of the 
in India (other Union Public Service Commis 
than those in sion in case of candidates 
Andaman and otherwise well qualified . 
Nicobar Islands Note 2 : The qualifications re 
and Laksha - garding experiencc are relaxable 
dweep ). 

at the discretion of the Union 
Public Service Commission in 
the case of candidates belong 
ing to the Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes if , at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possessing 
tho requisite experience are 
not likely to be available to fill 
up tho Vacancies reserved for 

them . 
Desirablo : 
(i) Experience of dealing with 

or knowledge of Industries 
(Development & Regulation) 

Act and industrial policy . 
( ii ) Knowledge of import and 

export procedures . 
- - - 

- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


Wheths ago and Period of 
cducational quali - probation 
fications pres- if any 
cribed for direct re 
cruits will apply in 
the case of Pro 
motees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct re- motion deputation /transfer, motion Committee exists in which U . P . 
cruitment or by pro grades froin which promo- what is its composition S . C . is to be 
motion or by deputation / tion /deputation /transfer to he 

consulted for 
transfer and percentage made 

making recruit 
of the vacancies to be fil 

ment 
led by various methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : Departmental Promotion Consultation 
tion failing which by Oficerg under the Central Committee consisting with the Union 
direct recruitment. Service holding analogous of : 

Public Service 
posts or with atleast 3 or 5 (for considering confir - Commission De 
years service in posts in mation ) 

cessary whilo 
-- - - - 


- - - - - - 


- - - - 
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10 11 

12 

13 
the scale of Rs. 650-1200/ - 1 . Joint Secretary ( Ad - making direct 
Rs 550 - 900 or equivalent ministration ) Ministry recruitment and 
rospectively and possessing of Industry - Chairman , amending or 
educational qualifications 2 . Joint Secretary (deal- relaxing any of 
and experience prescribed ing with the subject , the provisions 
for direct recruits under ( Member ). 

of these rules , 
column 7 . 

3. Deputy Secietary 
(Period of deputation shall Ministry of Industry , 
ordinarily not exceed 3 Note : The proceedings 
years ). 

of the Departmental 
Promotion Coinmittee 
relating to confirma 
tion shall be sent to 
the Commission for 
approval, If, however , 
these are not approved 
by the Commission 
fresh meeting of the 
Departmental Promo 
tion Committee to be 
presided over by the 
Chairman or a Member 
of the Union Public 
Service Commission 
shall be held 


[ No . A- 12018 /1 / 77 - Admn. ] 
V . P . GUPTA, Dy. Secy . 


( .... ... . 


(Department of Industrial Development) 

Board . Such objections or suggestions should be addressed to 

the Secretary , Central Boilers Board , Ministry of Industry 
(Central Boilers Board) 

( Department of Industrial Development) , Udyog Bhavan, 

New Delhi - 110001. 
New Delhi, the 24th April , 1980 
G . S . R , 574. .. ..The following draft of certain regulations 

DRAFT REGULATIONS 
further to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , which 

1. These regulations may be called the Indian Boiler 
the Central Boilers Board propose to make in exercise of the 

. . ... ... .. . Amendment ) Regulations, 1980 , 
powers conferred by section 28 of the Indian Boilers Act, 1923 
15 of 1923 ) , is hereby published , as required by sub -section 2 . In Appendix I of the Indian Boiler Regulations, 1950 , 
( 1 ) of section 31 of the said Act, for the information of all in the list of competent authorities recognised by the Central 
persons likely to be affected thereby and notice is hereby Boilers Board under regulation 2 ( dd ), the following shall be 
given that the said draft will be taken into consideration at added at the end , namely : 
the end of Forty Five days from the date the Gazetto con 
taining this notification of publication is mdae available to 

"38. Welding Research Institute , 
the public . 

Bharat Heavy Electricalo Litch., 

Tiruchirapalli-620014 . " 
2 . Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft within the 

[ F. No . 8 ( 20) / 76 - Boilers] 
period so specified w .ill be corsidered by the Central Boilers 

S . C . DEY , Secy . (Central Bollers Board ) 
( मखिल भारतीय हस्तशिल्प बो ) 

नई दिल्ली , 2 मई, 1980 
सामा०नि० 575. -- राष्ट्रपति मंविधान के अनुक्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल भारतीय हस्तशिल्प वोई 
में हाप से छापे गए नस्त्रों में पापक प्रशिक्षण कार्य-क्रम स्कीम के अधीन ममूह ग पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं अर्थात : 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- - (1 ) इन नियमों का नाम मखिल भारतीय हस्तशिल्प गोर्ड ( हाथ से छापे गए अस्त्रों में व्यापक प्रशिक्षण कार्यत्रम 
स्कीम के प्रधीन ममूह ग पद ) भर्ती नियम , 1980 है । 

2 पद संख्या, मर्गीकरण और मेननमान : -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके येनममान वे होंगे जो इससे उपापड मनसूची के स्तंभ ? 
से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. मर्ती की पति, प्राय-मीमा पौर महताएं, आदि : -- उक्त पदों पर भर्ती की पति, आय -सीमा , पाहताएं मोर उनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 
___ 4 निरर्हताएं : बह व्यक्ति --- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उम्त पद पर नियुमिन का पात्र नहीं होगा : 


- - 


- 


- 


- - 
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परन्तु प्रदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्त्रीय विधि के अधीन मनुज्ञेय 
है पोर मा करने के लिए पर प्राधा ? मोजून हैं ना बह शिमा व्यकिा को हम नियम के प्रवर्तन में छूट ने मकेगी । 

5 नियम शिथिन करन की गम्नि . - - जहां केन्द्रीय सरकार की गय हो कि जमा करना प्रावक या गमासान है जहां यह , उसके लिए ना कारण 
है उन्हे लयबद्ध करके हन नियमों के किमी उपबंध को किमी अर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों की बाबत, प्रादेण द्वारा, शिथिल कर सकेगा । 

; व्यानि : - इन नियमों की कोई भी बार ऐसे प्रारक्षणा, प्रार-मीमा में छट और अन्य रियायती पर पभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय- गमा पर मिनाले गाा पादों , नगार प्रनचित जाति , अनमूचित जनजातियों मोर अन्य विणेष गवगों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना स्पेसिन है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेशनमान 


पदों की 
मंगा 


अनुमचं 
चयन गद अथवा मीधे भर्ती किए जाने वाले मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
पचयन पद व्यक्तियों के लिए प्राय - मीमा लिाग अभिम शेक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 


। 


4001 


भव । 


1 भारमाधक माधारण केन्द्रीय मेया , 550- 21- 6510 - जाग नही होता 0 वर्ष तक 

प्रावश्यक : 
प्रशिक्षण अधिकारी मम ह ग , अलिपिजा- 25- 5000 

( मरकारी मेयका के लिए किसी मान्यताप्राप्म विश्वविद्यालय का 
वर्गीय 

शिथिल करके 35 वर्ष स्नातकः । 
तक की जा सकती है ) वांछनीय : 

अम्न में संबंधित कार्य में कम से 

माम एक वर्ष का अनुभव । 
2 भंटारी नथा - - 16 माधारण केन्द्रीय मेवा , 261 )- t5 - 290- नाग नहीं होता 25 वर्ष तक 

ग्रावश्यक . 
लेखा लिपिक नमूह ग अलिपिक - दरो०- 5- 3 25 

उच्चतम माध्यमिक उर्णि तथा 
अगीय 8- 365- द 

( मरकारी मेधकों के लिए लखा और टंकण का शान । 
8 - 390-10 

शिथिल करके 35 वर्ष 
नक की जा सकती है ) वांछनीय : 
टिप्पण : - - प्राय मीमा अय - भंडार कार्य में कम में कम एक वर्ष 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 
में ( उनसे भिन्न जो 
अन्दमान और निकोबार 
दीपसमूह में रहते हैं ) 
प्रावेदन प्राप्त नाग्ने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 
यदि नियुक्ति रोजगार 
कार्यालय के माध्यम से 
की जाती है तो निर्णा 
यक तारीच वह अंतिम 
नारीख होगी जिम तक 
रोजगार कार्यालय में 
नाम भेजने के लिए 

महा गया है । 
- -- 

- - - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने परियोक्षा की अन्न - भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के धि यदि माई हो । या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वार। भर्ती की दशा में श्रेणिया समिति हैनी 34 मंरचन । । म्यिनयों में संघ लोक 
लिए विहिन प्राय थानातरण द्वाग तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था 

मेवा प्रायोग में परामर्ग 
और शैक्षिक अर्हताएं पनियों द्वारा भारी जाने वाली नातरण किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
प्रोन्ननि की दशा में 

रिक्तियों की प्रनिशमना । 
खागु होंगी या नहीं । 
- - - . - -- - . .. 

- - - - - 

- - - - - - - - 
11 

, 

13 
लागू नहीं होता 

माधी भर्ती लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता लागू नहीं होता 
लागू नहीं होगा व 

माधी सूती मागू नहीं होता 

लागू नहीं होना लागू नहीं होना 
140 G1/80 - 3 - 

[ फा० सं० 3 (10 )/ 79-प्रणा . 4] 
एम० के० कटरा , उप निदेशक 
कृत हशिल्प विकास प्रायुक्त 


10 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- -- 


- 
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- - 


- 


(All Inda Handicrafts Board ) 


4 . Disqualification . — No person , 


New Delhi, the 2nd May , 1980 


( a ) who has entered irto or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( b ) who, having it spouse living, bas entered into or 

contracted it marriage with any person shall be eligi 
ble for appoirtment to the said post : 


G . S .R . 575 . — In exercise of the powers conferred by the 
provico tu article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to Group C posts under the Scheme for Massive 
Training Programme in Handprinted Textiles in All India 
Hardicrafts Board , namely :-- - 

1 . Short titlo and commencement. — These rules may be call 
all the All India Handicrafts Board ( Group ( " posts under 
the Scheme for Massive Training Programme in Hundprinted 
Textiles ), Recruitinert Rules , 1979, 

2 . Number of posts, classification and scale of rav, — The 
number of the said posts, their classifications and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the schedule annexed hereto . 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expediert so to do , it may by 
erur, for reasons to be recorded in writing, relax any of the 
provisions of these rules in respect of any class or category 
of persons 


3 . Method of recruitment , age limit and qualification , 
etc .- The method of recruitment, age limit , qualifications and 
other matters relating thereto shall be as specified in columns 
5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Sirvirg. Nothing in these ruley shall clect rescivations , 
relaxation of age limii, and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued ly the Central Government from time to time. 


SCHEDULE 


- 


- 


Name of post 


Classification 


Scale of Pay 


No . of 
posts 


Whether 
Selection 
Post or 
Non - sclcc 
tion post 


Age limit for 
direct recruit - 
ment 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


- - - - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


- 


- 


- 


- - 


ſacharge Training 
Officer 


16 


Not 


applicable 


Gencral Central Rs. 550 - 20 -650 
Service 

25-800 
Group C 
Non -Ministerial 


Upto 30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants upto 
35 years ) 


Essential : 
Graduate of a recognised Uni 

versity . 
Desirable : 
Experience of not less than one 
year in work relating to textiles . 
- - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


.- . .- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


Whether age and Period of 
cducational quall- probation 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply in 
the caso of Pro 
motions 


Method of recruitment In case of recruitment hy pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct re - motion deputation /transfer, motion Committec exists in which Union 
cruitment or hy grades from which promo - what is the composition Publics ervice 
promotion or transfer tion /deputation /transfer to be 

Commission is 
and porcentage of made 

to hc consul 
the vacancies to h¢ fil 

ted in making 
led by various methods 

recruitments 


10 


12 


13 


- - - - - - .. . 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Direct recruitment 

- - - -- - -- - - - 


Not applicable 

---- - - --- - -- 


Not applicable 


- - - 


- - 


- - 


- 


. 


- 


- 


1 


- 


16 


Storckooper-cum 
Accounts 
Clerk 


23 

General Central Rs. 260-6 - 290 - EB -6 - Not 
Service 

326 -8 - 366 -EB -8 - 390 - applicable 
Group C 10 - 400 
Non -Ministerial 


Upto 25 years Essential : 
(Relaxable for Higher Secondary pass with 
Government knowledge of accounts and 
servants upto typing . 
35 years). Desirable ; 
Note : The cru - At least one year cxperience in 
cial date for de stores. 
termining age 
limitshall be the 
closing date for 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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123 
- - - - - - - -- .. - - -- - - - - - - - --- - - - - - - -- -- - - . - - . - - - - - - - - - 

receipt ofappli 
cations from 
candidates in 
India ( other than 
those in Anda 

man and Nico 
bar Islands ) 
In case of app 

ointment to be 
made through 
tho Employment 
Exchange, the 
crucial date shall 
bo the last dato 
upto which the 
Employment 
Exchange are 
asked to submit 

names . 
- - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - --- - - - . 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

- 
- - - 

- - - --- 
- 

- 
- 

- 
- - . - .. - 

- - - - - 
- - - - 

- 
- - - - 

- - 
-- -- 

- 
- - - - - - 

- - - - 
1212 

13 
- - - - - - 

- - - 
Not applicable Two years Direct recruitment 

Not applicable 

Not applicablo 

Not applicable 


- - . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ F. No. 3(10)/ 79 - Admn . IV ] 

$ . K . KATARA , Dy. Director 
for Development Commissioner for Handicrafts 


पर उस कनिष्ठ गेस्टेटनर आपरेटर की पदोन्नति द्वारा 
जिसने कनिष्ठ गेस्टेटनर प्रापरेटर और दफ्तरी/ जमादार के 
ग्रेड में 4 वर्ष की , और/प्रथवा रिकार्ड साटेर प्रषषा 
सलेक्शन ग्रेड दफ्तरी /अमावार के ग्रेड में कुल मिलाकर 
6 वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो । ” 


अनुलग्नक 
बरिष्ठ गेस्टेटनर प्रापरेटर के पद के भर्ती नियमों की अनुसूची के 
कालम 11 और 4 के वर्तमान उपबन्ध तथा प्रस्तावित संशोधन का 
विवरण : 


इस्पात और खान मनालय 

(इस्पात विभाग ) 

नई दिल्ली , 29 अप्रैल , 1980 
ला० कानि0 576.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 308 के परन्तुक 
द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भूतपूर्व इस्पात और भारी इंजीनियरी 
मंत्रालय ( श्रेणी-III के पद ) भर्ती नियम , 1970 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम इस्पात और भारी इंजीनियरी मंत्रालय 

( ग्रुप ग पर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. इस्पात और भारी इंजीनियरी मंत्रालय ( श्रेणी III के पद ) भर्ती 
नियम , 1970 में :- -- 
( क ) अभिव्यक्ति "इस्पात और भारी उद्योग " का जहां कहीं भी 

प्रयोग किया गया है, के स्थान पर अभिव्यक्ति " इस्पात मौर 

ब्राम " रखा जायेगा । 
( ब ) अनुसूची में बरिष्ठ गैस्टेटनर प्रापरेटर के पक्ष के सामने : --- 
( 1 ) कालम 4 की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जायेगी , अर्थात् : 

" रुपये 280- 6-328 -८०रो०- 8- 350 " ; 
( 2 ) कालम 11 की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जायेगी, अर्थात् : 

"उन कनिष्ठ गेस्टेंटनर प्रापरेटरों में से पदोन्नति द्वारा , 
जिन्होंने उस ग्रेस में तीन वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो 
तथा गेस्टेटनर मशीन मलाने में कुशल हों ऐसा न होने 


कासम वर्तमान उपबन्ध 

प्रस्तावित संशोधम 
11. कमिष्ट गैस्टेटनर प्रापरेटर की उम कनिष्ठ गेस्टेटनर मापरेटरों में से 

पदोन्नति द्वारा जिसने उस ग्रेड पदोन्नति द्वारा , जिन्होंने उस ग्रेड में 
में तीन वर्ष की सेवा पूरी तीन वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो 
कर ली हो । 

तथा गेस्टेटनर मशीन चलाने में कुशल 
हों ऐसा न होने पर उस कनिष्ठ 
गेस्टेटनर प्रापरेटर की पोन्मति द्वारा 
जिसने कनिष्ठ गेस्टेटनर मापरेटर पौर 
दफ्तरी/ जमावार के प्रेड में 4 वर्ष की , 
और प्रपणा रिकार्ड सार्टर अथवा 
सनेक्शन ग्रेड पतरी/ जमावार के ग्रेड 
में कुल मिलाकर 6 वर्ष की सेवा 

पूरी कर ली हो । 
4 रुपये 110- 3- 131 रुपये 260- 6- 326-10रो०- 8- 350 


- - - 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF STEEL & MONES 

( a ) for the expression “ Stocl and Heavy Industry " 

wherever they occur, the expression " Steel and 
(Department of Steel) 

Mines " shall be substituted ; 
New Delhi, the 29th April, 1980 

(b ) in the schedule against the post of Senior Gestetner 

Operator , 
G .S. R. 576. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

( i) for the entry urder column 4 ; the following entry 
by makes the following rules further to amend the late Ministry 

shall be substituted, namely : - - 
of Steel and Heavy Engincering ( Class III Posts ) Recruitment 

" Rs. 260 - 6 - 326 - EB - 8 - 350 "; 
Rules , 1970, namely :- - 

( ii) for the entry under column 11 , the following entry 
1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Steel and 

shall be substituted, namely : 
Heavy Engineering (Group C posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1980 . 

" By promotion from amongst the Junior Gesterner 

Operator with three years service in the grade 
(2 ) They shall come into force on the data of their 

and proficiency in handling of Gesteiner machines , 
publication in the Official Gazette . 

fajlicy which hy promotion of Junior Gestetner 
Operator with four years cobined service an Junior 

Gestetner Operator and Daftry Jamadas and / or 
2. In the Ministry of Steel and Heavy Engineering ( Class 

Record Sorter or a Selection Grado Daftry Tamajar 
III posts ) Recruitmert Rules, 1970 ; 

withsix years service in the Grade " , 


ANNEXURE 


Statement showing existing provision and the changes proposed in respect of columns 11 and 4 in the schedule of the Recruitment Rules 

of the post of Senior Gestetner Operator, 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - --- - 

{ F. No. 14(7 )/ 70- Admn. I] 


Caluma 


Existing provision 


Changos proposed 


A 


- 


- 


11 


Promotion from ainongst Junior Gestetner Operator By promotion from amongst the Junio Gestetners with three 
with three years service in the grade. 

ycars service in the grade and proficiency in handling of Ges 
tetner machine failing which by promotion of Junior Gestetner 
Operator with four years combined service as Junior Gestetner 
Operator and Daftry / Jamacar and /or Record Sorter on a Se 

lection Grade Daftry with six years service in the grade . 
Rs. 110-3-131 

Rs. 260 - 6 - 326 - EB- 8 - 350. 


m 


[ No . 3 ( 13 )/ 78 - Admn. I ] 
S . C. RAY, Dy. Secy . 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

( Department of Health ) 
New Delhi , the 9th May , 1980 

CORRIGENDUM 
G . S . R, 577 . - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Health and Family Welfare (De 
partment of Health ) G . S . R , 19( E) dated the 28th January 
1980, published at pages 33 - 34 of the Gazette of India 
Extraordinary , Part II , Section 3 , Sub-section ( i ) , dated 28th 
January , 1980, at page 34 ,- - 

In rule 4 relating to Appendix B, under item A.10. 07, in 
aub-item (iv), for the figures 1801 - 95 read 180 - - 195. 

INo . P , 15011 / 23 / 78 -PH ( F & N ) PFA] 

S. K . KARTHAK , Dy. Secy. 


उक्त अधिसूचना के राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से तीन महीने की 
अवधि समाप्त होने से पहले-पहले , आपत्तियां एवं सुझाव मांगे गये थे ; 

और यत: उम्त अधिसूचना जनता को 20 जनवरी , 1979 को उपलग्न 
करा दी गयी थीं - 

और यतः , जनता से प्राप्त मापत्तियों अथवा सुझावों पर विचार कर 
लिया गया है । 

मतः, अय, केन्द्रीय सरकार, बायुयान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 
22 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वायुयान नियम , 
1937 में और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम वायुयान ( चतुर्थ संशोधन ) नियम , 

1980 होगा । 
( 2 ) ये राजपत में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. बायुया म नियम , 1937 में , नियम 133- ख के पश्चात् निग्न 
लिखित नियम मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : ---- 

" 133-ग फीस 

निम्नलिखित के अनुमान के लिए किए गए किसी निरीक्षण, परीक्षा , 
परीक्षण के लिए निम्नलिखित फोसें संवेय होंगी : 
( क ) वायुयान के डिजाइन और विनिर्माण में नियो 

अन के लिए किसी संगठन का अनुमोदन रु . 10, 000, 00 


पर्यटम और नागर विमानन मंत्रालय 

___ नई दिल्ली , 8 मई , 1980 
सा० का . (40578 ~- यत: वायुयाम नियम, 1937 में और प्रागे संशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों के प्रारूप को भारत राजपत्र के भाग JI , 
खर 3, उप- बंड (i ), दिनांक 20 जनवरी , 1979 के पृष्ठ 219- 220 
पर भारत सरकार के पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना 
सा का• नि . 91, दिनांक 13 दिसम्बर , 1979 के साथ प्रकाशित 
किया गया था जिसमें उससे संभवत: प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से , 


[ भाग II -- खण्ड 3 (i) ] 
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- - - - 


- 


- 


- 


. - . - . . _ _ . .- - - ..- - -- - - - 


( स ) ( क ) में निर्विष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( ग ) वायुयान घटकों और उपस्कर की मदों, 

जिनमें सामग्री फोर्जन , तुलाई, मानक हिस्से 
भी मम्मिलित है , के विनिर्माण में नियोजित 
100 या उससे अधिक व्यक्तियों के संगठन का 

अनुमोदन 
( घ ) (ग ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( छ ) मायुयान घटको और उपस्कर की मदों जिनमें 

सामग्री, फोर्जन , ढलाई , मानक हिस्से 
भी सम्मिलित हैं, के विनिर्माण में नियोजित 
100 से कम व्यक्तियों के मंगटन का अनु 

मौवन 
( ब ) ( क ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( छ ) कर्मशाला प्रसंस्करण, अभिक्रिया पौर निरी 

क्षण में नियोजित होने के लिए संगठन या 

व्यक्ति का अनुमोवन 
( ज ) ( छ ) में निविष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( स ) वायुयान , वायुयान- घटकों और कुल 15, 000 

किलोग्राम से अधिक वजन वाले वायुयान में 
संस्थापित उपस्कर की मदों के अनुरक्षण, 
प्रोवर-हॉल , परिवर्तन , मरम्मत , निरीक्षण , 
उपचार, प्रसंस्करण में नियोजित होने के लिए 

किसी संगठन का अनुमोदन 
( अ ) ( स ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( ट ) वायुयान , वायुयान- घटकों मादि और फुल 

15, 000 किलोग्राम और उमसे कम के वजन 
वाले वायुयान में संस्थापित उपस्कर की मदों 
के अनुरक्षण , प्रोवरहॉल , परिवर्तन , मरम्मत , 
निरीक्षण, अभित्रिया, प्रसंस्करण प्रादि में 
नियोजप्ति होने के लिए किसी संगठन या 

व्यक्ति का अनुमोदन 
( ठ ) (ट ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
( 1 ) वायुयान, वायुयान-घटकों , उपस्कर की मझों, 

सामग्री , मानक हिस्सों के भण्डारकरण और 
वितरण में नियोजित होने के लिए किमी 

संगठन या व्यक्ति का अनुमोदन 
( स ) ( ख )में निदिष्टि अनुमोदन का नवीकरण 
( ण ) वायुयान-इंधन, स्नेहक और विशेष उत्पाद 

के भण्डारकरण वितरण , और प्रदाय में 
नियोजित होने के लिए फिसी संगटन या 
व्यक्ति का प्रमुमोदन 


भारत का राजपत्र : मई 24 , 1980 /ज्येष्ट 3, 1902 
- - - - - - - --- - - - - - - 

- - : -- : - -- -- -- .. _ .. ---- - - - -- - - - . - - - - 
2, 000. 00 

( प ) बायुयान, मासुयान-पटकों या उपस्कर की मदों 

की उड़न-योग्यता के प्रमाणपत्र के लिए 
व्यक्ति का अनुमोदन 

50 . 00 मा 
( फ ) (प ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नयीकरण 25. 00 20 

टिप्पण : — ( 1 ) यदि स्वयं अपने वायुयान के लिए वायुयान , ईधन , स्नेहक , 
2, 000 . 00 रु० विशेष उत्पाद प्रादि के भण्डारकरण, वितरण और प्रदाय के लिए किमी 
400 . 00 रु० 

संगठन या व्यक्ति को अनुमोवन दे दिया जाता है तो उसके अनुमोदन या 
नवीकरण के लिए कोई फीस नहीं ली जाएगी । 
( 2 ) वायुयान, वायुयान घटकों और कुल 15, 000 किलोग्राम और 

उससे कम वजन वाले वायुयान में संस्थापित उपस्कर की मदों 

के अनुरक्षण , प्रोवरहॉल , परिवर्तन, मरम्मत , निरीक्षण , अभि 
500 . 00 रु . 

झिया , प्रसंस्करण आदि में नियोजित फ्लाइंग कलगों से अनुमोदन 

अथवा नबीकरण के लिए कोई फीम नहीं ली आएगी । 
100 . 00 रु0 

3. सभी संदेय फीसों का संदाय क्रॉम किए गए भारतीय पोस्टम 

प्राईर या नैक ड्राफ्ट द्वारा किया जाएगा । 
250 . 00 रु0 ____ 4. जहां किसी भी कारण से, यथास्थिति , अनुमोदन या नवीकरण नहीं 
50 . 00 रु० होना है यहां, महानिदेशक मायेवफ को संदल फीस का उतना हिस्सा, 

जितना न किए गए किसी निरीक्षण, परीक्षा, परीक्षण लागत के बराबर हो , 
वापस कर देगा । " 
[ एफ० सं० ए० बी० 1 1 0 1 2/12/ 78-ए०ए०मी ./ए०एम० /( 4)/ 1980 ] 

एस० एफाम्बरम् , निदेशक 
MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 
5 , 000 . 00 रु0 

New Delhi, the 8th May, 1980 
1, 000 . 00 # ० G . S. R. 578. - Whereas certain draft rules further to amend 

the Aircraft Kules, 1937 , were published with the notifica 
tion of the Government of India , in the Ministry of Tourism 
and Civil Avjution No. G . S . R . 91 dated the 13th December, 
1978 at pages 219 -220 of the Gazette of India , Part JI , 
Section 3 , Sub- section (i ) , dated the 20th January , 1979 in 
viting objections and suggestions from all persons likely to 
be affected thereby before the expiry of a period of three 
month from the date of publication of the said notification 

in the officiol Gazette ; 
500 , 00 रु० 

And whereas, the said notification was made available to 
100 . 00 . 

the public on 20th January , 1979 , 

And whereas the objections or suggestions received from 
the public have been taken into consideration . 

Now , thereforc , in exercise of the powers conferred by 

section 5 of the Aircraft Act , 1934 ( 22 of 1934 ) , the Central 
500 . 00 म० 

Government hereby makes the following rules further to 

amend the Aircraft Rules, 1937, namely : 
100 . 00 रु० 

1. ( 1) These rules may be called the Aircraft (fourth 

___ Amendment ) Rules , 1980 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto . 

2. In the Aircraft Rules, 1937 , after rule 133- B the fol 
500 . 00 रु० 

lowing rule shall be inserted , namely : -- 
प्रत्येक स्टेशन के 

"133- C Fees - 

The following fecs shall be payable for any inspection , 
100 . 00 रु० 

examination , test carried out for the grant of : 
प्रत्येक स्टेशम के 

Rs. 
लिए 

(a ) Approval to an organisation to engage 10 , 000 . 00 
250 . 00 २० 

in the design and manufacture of aircraft . 
50. 00 २० 

(b ) Rencwal of approval referred to at (a ) 2, 000 .00 
(c ) Approval to an Organisation einploying 2, 000 . 00 

100 and moro persons in the manufacture 
500, 00 50 

of aircralt compononts and items of equip 

ment including materials , forging , castings, 
100 , 00 रु० 

standard parts . 


लिए 


( त ) ( ण ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 


( य ) परीक्षण प्रयोगशाला के रूप में अनुमोदन 
( 4 ) ( य ) में निर्दिष्ट अनुमोदन मा नवीकरण 
( घ ) नियम 133- ख में निविष्ट क्रिया -कलापों में 

प्रशिक्षण देने के लिए किसी मंगठन का अनु 

मोवन 
( न ) ( ध ) में निर्दिष्ट अनुमोदन का नवीकरण 
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Rs. 


400 . 00 
500 . 00 


4 . Where for any reason , the approval is not granted or 
renewed , as the case may be, the Director General may 
refund to the applicant such portion of the fees paid as 
may represent the cost of any inspection , examination , test 
not carried out. " 
[ P. No . Av. 11012 17/78- AJARAM( 4 ) | 1980 ] 

S . EKAMBARAM , Director 


100 . 00 


250 . 00 


50 . 00 
5,000 . 00 


(d ) Rencwal of approval roferred to al (0) 
( 6) Approval to an organisation employing 

less than 100 persons in the manufacture 
of aircraft components and items of equip 
ment including materials , forging, castings 

standard parts . 
(f ) Renewal of approval referred to at (c ) 
(! ) Approval to an organisation or a poison 

to engage in workshop processing , treat 

mont and inspection . 
( h ) Renewal of approval referred to at ( g ) 
(i) Approval to an organisation to engage in 

maintenance, overhaul, modification , re 

Pair , inspection, treatment , processing of 
aircraft , arcraft components and items of 
cyuipment installed in aircraft having tin 

all- up weightabove 15 ,000 kgs . 
( j) Renewal of approval referred to at (i ) 
(k ) Approval to an organisation or a person 

to engagc in maintenance , Overhaul, modi. 
fication, repair , inspection, treatment , 
processing etc . of aircraft , aircraft compo 
nents and items of equipment installed in 
aircraft having all -up weight of 15, 000kgs . 

and below . 
(1) Renewal of approval referred to at (k ) 
( m ) Approyal to an organisation or person 

to Ongage in storage and distribution of 

aircraft , aircraft components , items of 
___ equipment, material, standard parts . 
( n) Renewal of approval referred to at ( m ) 
(0 ) Approval to an organisation or a person 

to engage in storage , distribution and 

supply of aircraft fuel, lubricants and 
_ special products . 
( p) Renewal of approval referred to at ( 0 ) 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 2 मई , 1980 
साका०नि० 579. - महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963( 1963 का 36) 
की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित इम अधिनियम की धारा 
124 को उपधारा ( 1 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार “ दि मद्राम पोर्ट ट्रस्ट इम्प्लाईज ( रिटायरमेंट ) अमेंडमेंट 
रेगलेशंस , 19. . . . . "नामक विनियमों को इस अधिसूचना के द्वारा अनुमोदित 
करती है जिन्हे मनाम पत्तन के म्यासी मंडल ने उक्त अधिनियम की धारा 
124 की उपधारा ( 2 ) के माथ पठित उक्त अधिनियम की धारा 28 
द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाया और जो तमिलनाडु 
सरकार के राजपन्न में 28 नवम्बर, 1979 और 5 दिसंबर , 1979 को 
प्रकाशित हुए थे । 

[ संख्या पी० ई०एम०-4/ 80 ] 
बिमल पांडे, अमर सचिव 


1 ,000.00 

500 . 00 


100 . 00 
500 . 00 


100 . 00 


500 . 00 
for each 
station 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

(Port Wing ) 

New Delhi, the 2nd May, 1980 
G . S. R, 579. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub - section ( 1 ) of 
section 132 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , 
the Central Government hereby approved of the regulations 
entitled “ The Madras Port Trust Employees ( Retirement ) 
Amendment Regulations , 19 . .. " made by the Board of Trustees 
of the Port of Madras in exercise of the powers conferred 
by section 28 read with sub- section ( 2 ) of Section 124 of 
the said Act and published in the Tamil Nadu Government 
Gazette dated the 28th November, 1979 and the 5th December , 
1979. 

[ No. PEM-4 / 80 ] 
BIMAL PANDE, Under Secy. 


100 . 00 
for each 
station 
250 . 00 

50 . 00 
500 , 00 


(q ) Approval as testing laboratory 
(r) Renowal of approval referred to at (a ) 
(9) Approval to an organisation for imptaring 

training in activities referred to in Rulo 

133- B . 
(t) Renowal of approval reforred to at (s) 
( u ) Approval to a person for certification of 

airworthiness of an aircraft, aircraft con 

ponents or items of equipment, 
( v ) Renewal of approval referred to at ( u) 


100. 00 
50 . 00 


25 . 00 


Note : ( 1 ) If an organisation or a person is granted approval 

for storage, distribution and supply of aircraft fuel , 
lubricants , special products , etc . for its own aircraft, 
no fees will be charged for the grant of approval 
or renewal thercof. 


पूप्ति मौर पुनर्वास मंत्रालय 

(पूर्ति विभाग ) 

नई दिल्ली, 9 मई, 1980 
सा०का०नि०580. -- भारतीय पूर्ति सेवा ( श्रेणी- 1 ) नियम 1961 के 
नियम - 11 का अनुसरण करते हुए, केन्द्रीय सरकार , संघ लोक सेवा आयोग 
के परामर्ण से भारतीय पूर्ति सेवा ( श्रेणी- 1 प्रतियोगी परीक्षा द्वारा भर्ती) नियम , 
1963 में प्रागे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
हैं , अर्थात् :---- 
1. ( 1 ) ये नियम भारतीय पूर्ति सेवा ( श्रेणी -1 प्रतियोगी परीक्षा 

द्वारा भर्ती ) संशोधन मियम 1980 कहे जायेंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशन की सारीख से लागू 

माने जायेंगे । 
2. भारतीय पूर्ति सेवा ( श्रेणी- 1 प्रतियोगी परीक्षा द्वारा भर्ती ) नियम 
1963 के नियम 3 के उपनियम ( 1 ) के अन्त में निम्नलिखित शब्द 
जो जायेंगे अर्थात् : - - 
" इस प्रकार के प्रत्येक नोटिस में परीक्षा के परिणाम के प्राधार पर 
__ भरी जाने वाली रिक्तियों की अनुमानित संख्या का उल्लेख 


( 2 ) No fees will be charged for approval or rencwal 

from Flying Clubs engaged in maintenance , over 
haul, modification , repair , inspection , treatment, 
processing, etc . of aircraft, aircraft components and 
Items of equipment installed in aircraft having all 
tip weight of 15 ,000 kgs. und below , 


3. All fees payable shall be paid by crossed Indian Postal 
Order or a Bank Draft. 


[ भाग II.- -सण 3 (i )] भारत का राजपत्र : मई 24 , 1980 ज्येष्ठ 3, 1902 
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कर दिया जाये । सरकार द्वाग निश्चित की जाने वाली रिक्तियों नियम बमाती है ; अर्थात् 
में अनुसुचित जाति मोर अनमूचित जन जाति के उम्मीदना __ 1. ( 1 ) येनियम भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी [ ~~-प्रतियोगी परीक्षा 
को प्रारक्षण प्रदान किमा आयेगा " । 

द्वारा भर्ती) मंशोधन नियम, 1980 कह जायेंगे । 
[मं० ए०- 1 211 25/ 10/ 73-स्था0- 1] 

( 2 ) ये मरकारी ग़जपा में अपने प्रकाशन की नारीश्च मे लागू माने जायंगे । 

2. भारतीय निरीक्षण मेवा ( श्रेणी 1 --- प्रतिमोगी परीक्षा द्वारा भर्ती ) 
MINISTRY OF SUPPLY & REHABILITATION 

नियम 1963 के नियम 3 के उप-नियम ( 1 ) के अन्त में निम्नलिखित 
( Department of Supply ) 

पारद जोरे जायेंग अर्थात् : --- 
New Delhi, the 9th May , 1980 

__ " इस प्रकार के प्रत्येक नाटिंग में परीक्षा के परिणाम के 
GS. R . 580. — In pursuance of rule 11 of the Indian Supply ग्राधार पर भरी जाने वाली रिक्तियो की अनुमानिन मन्या 
Service ( Class I) Rule, 1961 , the Central Government , after का उल्लेख कर दिया जाये । मरकार द्वारा निश्चित की जाने वाली 
consultation with the Union Public Scryice Commissioni , 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 

रिक्तियों में अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के उम्मीदवारों 
Supply Scrvice ( Class 1 - Recruilmont by Competitive Exami को प्रारक्षण प्रदान किया जायेगा ” । 
nation ) Rulcs , 1963 , narmely :- - 

[ सं० एल- 1 2025/ 6/ 78- स्था -1 ] 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Supply 
Service ( Class I - Recruitment by Competitive Exami 

केवल कृष्ण शर्मा, अवर मजिव 
nation ) Amendment Rules, 1980 . 

G . S . R . 581. ---In pursuance of rule 11 of the Indian Ins 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

pection Service ( Class I ) Rules , 1961, the Central Govern 
publication in the Official Gazette . 

meret , after consultation witb the Union Public Service Com 

mission, hereby makes the following rules further to amend 
2 . In the Indian Supply Service ( Class I- Recruitment by 

the Indian Inspection Service ( Class I - - Recruitment by Com 
Competitive Framination ) Rules, 1963, ir rule 3 , in sub 

petitive Examination ) Rules , 1963, namcly : 
rule ( 1 ) , the following words shall be added at the end , 1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Inspection 
namely : 

Service ( Class I Recruitment by Competitive Exa 

mination ) Amendment Rules, 1980 . 
" Every such notice may speoify the approximate number 
of vacancies to be filled on the results of the exi 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
mination . Reservations will be made for candidates 

publicatioin in thc Official Gazette . 
belonging to the Scheduled Castes and Scheduled 

2 . In the Indian Inspection Service ( Class I..... Recruitment by 
Tribes in respect of vacancies es muy he fixed by Competitive Examination ) Rules , 1963, in rule 3, in sub - rule 
the Government . " 

( 1 ) , the following words strall he added at the end, namely : 
[ No. A - 12025 / 6 / 72- ESI] 

" Every such notice may specify the approximate number 

ob vacancies to be filled on the results of the 

examination , Reservations will be made for candi 
सा० कानि0 5 8 1. - - भारतीय निरीक्षण सेवा ( श्रेणी- 1 ) नियम 1961 

dutes belonging to the Scheduled Castes and Sche 

Juled Tribes in respect of vacancies is may be fixed 
के नियम- 2 का अनमरण करते हुए, केन्द्रीय मरकार, संघ लोक मेवा आयोग 

by the Government. " 
के परामर्श में भारतीय निरीक्षण मेत्रा ( श्रेणी 1 – प्रतियोगिता -गरीक्षा द्वारा 

[ No , A -12025 / 6 / 72 - FSI] 
भर्ती ) नियम 1963 में प्रागे पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

K . K . SHARMA, Under Secy. 
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